6}1 Formation Continue Santé

U- Hopitaux Saint-Joseph & Marie-Lannelongue

PREPARATION A L'EPREUVE DE SELECTION POUR
L'ENTREE EN ECOLE D’INFIRMIERE (FPC)

14-15-16 septembre — 05-06-07 et 26-27-28 octobre — 16-17-18 novembre et
30 novembre - 1¢" et 02 décembre 2026

IFSI des Hopitaux Saint-Joseph &
Marie-Lannelongue

Date limite d’inscription :

1¢" septembre 2026

Public visé : Cet accompagnement s’adresse aux personnes diplémées Aides-Soignants(e)s ou Auxiliaires de
Puériculture ainsi qu’a un public souhaitant se reconvertir professionnellement.

Prérequis : Maitrise de la langue frangaise niveau B2

Objectifs généraux et compétences visées :
* Consolider des acquis au cours de |'exercice professionnel
e Construire un écrit : introduction, développement, conclusion (structuration d’un écrit)
* Développer des capacités d’analyse et de synthese et de reformulation
e S’exprimer de facgon claire et précise a 'oral
* Développer un sens critique
e Construire un curriculum-vitae et rédiger une lettre de motivation
* Développer les aptitudes pour les calculs de base
* Maitriser les régles de proportionnalité et proportionnalité inverse
* Résoudre des calculs en lien avec le futur exercice professionnel

Moyens et méthodes pédagogiques : Analyse des articles et des sujets en lien avec les grands themes de Santé
Publique et I'organisation du systeme de santé en France. Exercices d’entrainement et de raisonnement en
mathématiques. Préparation a I’épreuve orale.

Modalités d’évaluation :
* Evaluation continue des acquis en francgais et en mathématiques : pour les travaux fait en cours, une correction
orale est faite (échanges entre les participants).
* 3 épreuves blanches en francgais et en mathématiques.
* Préparation a |'oral (2 séances par apprenant) avec questionnaire de satisfaction en fin de formation

Durée de la formation : Théorie : 105 heures (soit 15 jours) réparties en séquences de 3 jours - horaires : 9 h—-17 h

Tarif : Pour la formation continue - prise en charge employeur extérieur : 1 300 € et en individuel : 1 084 € / 15 jours
de formation.

Equipe pédagogique : Cheffe de projet formation continue et Intervenants extérieurs : formateurs en francais et en
compétences numériques, cadre de santé formateur
Mis a jour le 05/05/2026

Si vous avez besoin d’aménagements spécifiques pour suivre cette formation, merci de nous contacter ou de contacter votre
référent formation, Soit par mail : sifsi@ghpsj.fr ou par téléphone : 01 44 12 83 97



)

U

Formation Continue Santé PREPARATION A LEPREUVE DE SELECTION FPC

Hépitaux Saint-Joseph & Marie-Lannelongue

14-15-16 septembre — 05-06-07 et 26-27-28 octobre — 16-17-18
novembre et 30 novembre — 1¢" et 02 décembre 2026

Programme

Compétences numériques : 10 séances de 3h30

Test de positionnement
TD: exercices divers correction par le formateur — apports méthodologiques
Test final

Frangais : Méthodologie et analyse de situation (préparation a I'épreuve de sélection francais)
11 séances de 3h30

Exercices : apprendre a lire une consigne, identifier les mots clefs dans une question
Comment répondre aux questions : citer, expliquer, argumenter, synthétiser, donner
votre opinion...

Exercices individuels sur orthographe, syntaxe, accords verbe étre et avoir, les
connecteurs logiques

Comment construire un écrit

Analyse de situations et d’articles de presse

Entrainement a la rédaction de sujets en lien avec les problemes de santé publique (5
sujets par séances, chaque sujet sera rédigé en 30mn = apprendre a organiser son écrit,
ne pas faire de brouillon, gestion du temps

Sujet corrigés par le formateur référent = identification des points positifs et des axes
d’amélioration

Apports théoriques sur la Iégislation en santé (loi 4 mars 2002, loi Léonetti, loi sur le
handicap, loi HPST

Méthodologie (rédaction CV + LM) :

1 séance de 3h30 pour la préparation des dossiers d’inscription

Simulation entretien a l'oral : 2 séances par apprenant :

Présentation individuelle des motivations (passage de tous les stagiaires) puis commentaires du
formateur pour progresser dans les apprentissages

Travaux intersession : analyses de situations

Entre chaque session, des travaux intersession sont donnés aux stagiaires (a faire sur leur temps
personnel) puis correction par le formateur avec retour.

En fin de session :

Bilan de fin de session renseigné par les stagiaires (questionnaire en ligne) et échange direct avec
les candidats



