(-_/rl Formation Continue Santé

' r Hépitaux Saint-Joseph & Marie-Lannelongue

ADAPTATION AU POSTE D’IBO

SESSION 1 en présentiel : 11 mars 2026- 31 mars 2026- 19 mai 2026- 17 juin 2026- 18 juin 2026

SESSION 2 en hybride :
= Tome 1 et Tome 2 - Sessions en e-learning sur la plateforme Campus Formation Santé - date de début : 10 janvier et date de fin
:10 mars 2026

= 1 journée en présentiel le 10 mars 2026 (debrief et ateliers pratiques)

= Tome 3, Tome 4 et Tome 5 - Sessions en e-learning sur la plateforme Campus Formation Santé - date de début : 10 mars et
date de fin : 15 juin 2026

= 1 journée en présentiel le 16 juin 2026 (debrief et ateliers pratiques)

IFSI des Hopitaux Saint-Joseph & Marie-
Lannelongue

Date limite d’inscription :

1 mois avant le jour de formation

Public visé : Infirmier(e) de Bloc Opératoire
Prérequis : IDE niveau 1 et 2 en cours d’acquisition de compétences dans les différents exercices de la mission IBO au bloc opératoire

Objectifs et compétences visées :

* Permettre a un(e) infirmier(e) d’acquérir les compétences nécessaires pour étre rapidement opérationnelle au bloc
opératoire,

* Identifier les différents textes de lois en lien avec |'exercice de la profession ainsi que celles spécifiques a I'organisation d’un
bloc opératoire,

e Initier une démarche qualité et une culture de gestions des risques,

* Améliorer sa pratique et contribuer a I'amélioration de la prise en charge d’un groupe de patients,

¢ Identifier les différents temps opératoires,

* Connaitre les différentes regles d’hygiéne et d’asepsie a respecter au bloc opératoire,

e Se familiariser avec les différents dispositifs médicaux utilisés au bloc opératoire

Moyens et méthodes pédagogiques :
* Analyses de pratiques au travers d’une approche réflexive
e Acquisition et approfondissement des connaissances par une approche cognitive.
* En présentiel, présentation et acquisition de connaissances et savoirs fondamentaux, travaux dirigés, atelier pratiques et
mises en situation

Modalités d’évaluation : Quiz — ateliers pratiques — observation et feedback direct
Durée de la formation : 5 jours soit 35 heures de formation —9h/17h

Tarif : Pour la formation continue — prise en charge employeur extérieur : 1 394 €, prise en charge GHPSJ : 953 € et en individuel : 861 € /
5 jours de formation

Référent pédagogique : Valérie Anne Maleyx, coordinatrice pédagogique du parcours de formation, + 33 (0)1 40 94 85 26

Modalités d’inscription :
Fiche d’inscription a envoyer soit par courrier : IFSI Hopitaux Saint-Joseph et Marie-Lannelongue — Secrétariat Formation Continue- 185
rue Raymond Losserand — 75014 PARIS, soit par mail : sifsi@ghpsij.fr

L’organisme se réserve le droit d’annuler la formation si le nombre d’inscription est inférieur a 8 personnes
Mise a jour : le 20/01/2026

Si vous avez besoin d’aménagements spécifiques pour suivre cette formation, merci de nous contacter ou de
contacter votre référent formation, Soit par mail : sifsi@ghpsj.fr ou par téléphone : 01 44 12 83 97
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Programme de la session en présentiel
11 mars 2026- 31 mars 2026- 19 mai 2026- 17 juin 2026- 18 juin 2026

[léfe journée : ]
e’approche du bloc opératoire : Compétence 4 du référentiel de formation IBODE : Organiser et
coordonner les activités de soins liés au processus opératoire
eLa responsabilité juridique de I'infirmier(e) : Le cadre Iégal : le décret de compétences, les différents
textes de loi relatifs a I'organisation du bloc opératoire
eLa sécurité des patients au bloc opératoire : Compétence 2 du référentiel de formation IBODE :
Analyser la qualité et la sécurité en bloc opératoire et en salle d’intervention et déterminer les
mesures appropriées
eLes techniques chirurgicales : Compétence 5 du référentiel IBODE : Les temps chirurgicaux, acquisition
de repére et de méthodologie

eHygiene : Compétence 3 du référentiel de formation IBODE : Analyser et comprendre les bonnes
pratiques et les recommandations des sociétés savantes (SF2H, CPIAS)

[Zéme journée : }
eLa sécurité des patients au bloc opératoire : Compétence 2 du référentiel de formation IBODE :
Analyser la qualité et la sécurité en bloc opératoire et en salle d’intervention et déterminer les
mesures appropriées
eHygiene : Compétence 3 du référentiel de formation IBODE : Mettre en ceuvre des techniques et des
pratiques infirmiéres adaptées au processus opératoire

eAnalyser et comprendre les bonnes pratiques et les recommandations des sociétés savantes (SF2H,
CPIAS)

[3éme journée : ]

eLa sécurité des patients au bloc opératoire : Compétence 2 du référentiel de formation IBODE :
Analyser la qualité et la sécurité en bloc opératoire et en salle d’intervention et déterminer les
mesures appropriées

eHygiene : Compétence 3 du référentiel de formation IBODE : Analyser et comprendre les bonnes
pratiques et les recommandations des sociétés savantes (SFHS, CPIAS)

[4‘*"“e journée : ]

eLa sécurité des patients au bloc opératoire : Compétence 2 du référentiel de formation IBODE :
Analyser la qualité et la sécurité en bloc opératoire et en salle d’intervention et déterminer les
mesures appropriées

eAdaptation des soins au bloc opératoire a la personne opérée : Compétence 1 du référentiel de
formation IBODE : Démarche de soins au bloc opératoire, positionnement professionnel, méthodologie
de I'organisation de la prise en chartre au bloc opératoire

eHygiene : Compétence 3 du référentiel de formation IBODE : Analyser et comprendre les bonnes
pratiques et les recommandations des sociétés savantes (SF2H, SF2S, CPIAS)

[5éme journée : ]
eTechnique et pratiques per et post-opératoire : Compétence 5 : pratique per et post-opératoire

eAnalyse de pratiques et préventions des risques professionnels : Compétence 9 : Audits, analyses,
mises en ceuvre d’action correctives (sous forme de travaux dirigés)
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SESSION 2 en hybride :

Formation Continue Santé

Hépitaux Saint-Joseph & Marie-Lannelongue

ADAPTATION AU POSTE D’IBO

Programme de la session en hybride

Tome 1 et Tome 2 - Sessions en e-learning sur la plateforme Campus Formation Santé - date de début :
10 janvier et date de fin : 10 mars 2026
= 1 journée en présentiel le 10 mars 2026 (debrief et ateliers pratiques)
= Tome 3, Tome 4 et Tome 5 - Sessions en e-learning sur la plateforme Campus Formation Santé - date de
début : 10 mars et date de fin : 15 juin 2026
= 1 journée en présentiel le 16 juin 2026 (debrief et ateliers pratiques)
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